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MODULUL 5

AUTONOMIE, ORGANIZAREA INDEPENDENTA A
MUNCII

5. Autonomie,
organizarea
independenta a
muncii

Stie cum sa ajunga la
un rezultat anume,
prin ce tip de activitati.

Cunoaste
particularitatile
proiectului ca forma si
metoda de munca.

Stie ce Inseamna
etapele, cunoaste
elementele ciclului
PDCA si intelege modul
de aplicare al acestuia.

Elevul este capabil sa
descompuna fluxul de
munca in parti si sa
creioneze un plan
pentru implementarea
acestora. Este capabil
sa controleze un
anumit flux de munca.

Este capabil sa
evalueze munca
depusa si sa identifice
domenii care necesita
imbunatatire.

Elevul
colaboreaza cu
ceilalti prin
formularea unor
critici
constructive.
Elevul practica
auto-reflexia si
evalueaza in mod
realistic
activitatile proprii
si cele ale
colegilor.
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Elevul coopereaza.

Pentru a-si atinge
scopul, isi sustine
opinia sio
argumenteaza.
Este capabil sa
lucreze in mod
independent sin
colaborare cu
ceilalti.
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Partea 1

Introducere, cunostinte de baza

Ghidul metodologic urmator trebuie citit de elevi si/sau discutat in clasa impreuna cu elevii.

Avem nevoie de un plan pentru a organiza multe lucruri in viata noastra pentru a ne atinge obiectivele.
Ganditi-va doar la niste planuri pe termen scurt, cum ar fi pregatirea pentru ziua urmatoare la scoala,
pregdtirea unei pizza pentru prieteni, planificarea activitatilor de sfarsit de saptamand, sau la niste
planuri pe termen lung, cum ar fi obtinerea permisului de conducere.

Exista mai multe modalitati ca de la momentul definirii
obiectivelor noastre sa ajungem pana la atingerea acestora, insa
ceea ce este foarte sigur este faptul ca avem nevoie de mai multi
pasi pentru a ajunge din punctul An punctul B.

Modul in care definim acesti pasi, modalitatea in care fi realizam,
felul in care actionam, evaluandu-ne pe parcurs si corectandu-ne
greselile, se numeste metoda de organizare a activitatilor.
Aceastd metoda este la fel de veche ca si omenirea — oamenii si-
au organizat vanatorile, cum sa aiba grija de copii sau cum sa-si
protejeze caminele inca din vremuri preistorice.

Mai tarziu si-au organizat targuri, diferite munci, servicii de
transport si de sanatate si, desigur, servicii de educatie. Educatia
voastra si viata familiei voastre este, la fel, organizata, respecta
anumite reguli si legi obligatorii, si va ajuta In atingerea
obiectivelor voastre in viata.
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Organizarea activitatilor se refera la sarcina unei singure persoane sau a unui grup de persoane care
lucreaza impreuna. Cand va organizati propria munca (invatarea, activitdtile sportive sau cele de timp
liber), trebuie sa luati anumite decizii proprii legat de necesitatile voastre, de obiectivele voastre si de
modalitatea de a le atinge.

Sa vedem un exemplu simplu!

Trebuie sa dati un exemplu din viata reala si sa ii implicati pe elevi.

Doriti sa le faceti o surpriza parintilor vostri prin a le pregati cina. Cum ati incepe? Care ar fi primul pas?
Probabil veti decide ce anume sd pregatiti (acest pas este definirea obiectivelor).

Apoi veti cduta o reteta, veti citi de ce ingrediente veti avea nevoie si veti face o lista de cumparaturi
(definirea pasilor necesari).

Cand stiti deja ce o sd gatiti si de ce fel de ingrediente veti avea nevoie, puteti incepe procesul de
realizare care cel mai probabil va porni Th magazin de unde veti procura ingredientele. Apoi veti pregati
cina acasd, urmand instructiunile din reteta. Cand cina e gata, veti pune masa si i veti astepta pe parintii
vostri care cel mai probabil vor fi fericiti la surpriza facuta de voi ~ (plan de implementare).

In timpul gatitului trebuie sa verificati gustul si consistenta mancarii etc. (verificarea rezultatelor), iar
dacd veti gasi greseli, le veti corecta (de exemplu, veti pune mai multa sare etc.) (corectarea deviatiei).

_ 5
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Metoda PDCA

Metoda de lucru, prezentata prin exemplul pregatirii cinei, prescurtata PDCA, este o tehnica de
management Tn patru pasi foarte populara.

Acesta este un instrument de rezolvare a problemelor, o procedura pentru imbunatatire si invatare
continua. Inseamna c3 trebuie s va definiti pasii foarte exact si sa ii repetati in mod constant. Cei patru
pasi sunt enumerati in cele ce urmeaza:

1. Plan (planificd): definirea obiectivelor, rolurilor si sarcinilor

3. Check (verificd): verificarea rezultatelor
4. Act (actioneaza): corectarea greselilor si a deviatiilor

Ciclul poate fi folosit Tn mai multe domenii ale vietii. Din pacate, planurile noastre de multe ori se opresc
la al doilea pas, desi aceasta metoda functioneaza bine doar daca verificam pasii in continuu. Daca
exista dificultati in tot acest proces, trebuie sa primim feed-back in timp pentru a ne schimba planul si
sa iTncepem ciclul inca odata de la inceput.

Definirea Realizarea
obiectivelor, rolurilor planului
si sarcinilor

Corectarea greselilor, Verificarea

deviatiilor rezultatelor

Imaginea metodei PDCA trebuie afisata in clasa.
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Partea 2

Sarcina - Ramai in viata!

In sarcina ce urmeaza puteti incerca s organizati o expeditie pe o insuld pustie. Va trebui sa va ganditi
la pregatirile pentru o asemenea caldtorie.

Veti lucra Tn echipe si fiecare echipad va avea conditii si resurse diferite. Va trebui sa va planificati si sa va
organizati calatoria folosind metoda PDCA, pentru a pregdti tot ce aveti nevoie pentru o anumita

perioada de timp. Veti lucra in echipe, insa exista atat de multi factori, incat veti fi nevoiti sa
descompuneti activitatea in parti.

EXERCITIUL 1 Cine a spart vaza?

https://nlc.hu/horoszkop/20181003/gyerek-torott-vaza-izgalmas-szemelyisegteszt/ (Descarcat pe 1iulie 2020.)

_ 7
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Uita-te la imagine!

Noteaza care personaj crezi cd a spart vaza! De ce? Descrie-ti pe scurt argumentele! Decide pe cont

propriu!

Imaginea se regaseste si in caietul de lucru, iar descrierile aferente diferitelor litere se
afla pe carti.

Discutati rezultatele cu elevii! Daca alegerile grupului sunt variate si echilibrate, acesta
poate fi modul formdrii echipelor. insd acesta poate fi ficut si utilizadnd alte metode.

- Cine a ales litera A? Voi o sa alcatuiti o grupa! (si asa mai departe cu B, C si D)

- Cine este de acord cu propria caracterizare? (speram ca multi dintre participanti si ca
acestia nu isi vor schimba alegerea ulterior)

Se formeaza grupuri de cate 4 elevi. Echipele vor incerca sa rezolve sarcinile de azi
impreuna.

(Formarea grupurilor poate fi lasat la alegerea moderatorului. Obiectivul principal este
sa avem personalitati diferite in fiecare echipa. Formarea echipelor poate fi facuta siin
mod spontan, la decizia elevilor, sau poate fi efectuata prin numaratoare de la 1/a 4,
grupénd impreund aceleasi numere ori se poate folosi orice altd metoda. In functie de
numarul elevilor si de alegerea lor de litere, pot fi echipe cu mai mult de 4 elevi sau
anumite echipe pot include elevi care au ales litere diferite.)
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EXERCITIUL 2 - Fiecare grup sa-si aleaga un nume!

Numele grupului nostru este:

Aceasta echipa include urmatorii membri:
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CARTI (descrierea personalitatilor se regdseste si pe ultimele pagini ale caietului de lucru)

Daca crezi ca baiatul A a spart vaza, probabil esti o persoana grijulie si destul de prudenta. Acorzi
atentie fiecarui detaliu. Baiatul da dovada de remuscari in imagine, poate el a fost cel care a provocat
beleaua. Asadar, nu te pierzi in detalii. De fapt, de regula pui degetul pe rana.

Daca crezi ca fata B a spart vaza, probabil esti o persoana sensibila, dar in acelasi timp cumpatata si cu
simt practic. Mai mult, esti destul de inteligent sa vezi printre randuri si rezolvi orice problema. De
obicei ai grija de persoanele din jurul tau, anturajul te stie drept o persoana cu empatie si care e dispus
sa-i ajute.

Baiatul cu jacheta verde (baiatul C) sta cu mainile in buzunar in imagine, si dupa zdmbet, pare un pic
obraznic. Alegerea ta sugereaza calitati de leader si incredere. Sti exact cum sa-ti gestionezi viata
pentru a-ti atinge obiectivele si nu-ti place cand altii in bagd nasul in treburile tale. Iti sustii pdrerea cu
tarie. Esti un leader inndscut care stie ce si cum vrea sa realizeze.

Daca ai ales fetita in haina rosie (fetita D), in mod clar se poate spune despre tine ca esti o persoana de
incredere si responsabila. Esti atent, grijuliu si relatiile umane sunt extrem de importante pentru tine.
Familia si prietenii reprezinta o prioritate pentru tine.

10



[ hide
Erasmus+

SUPREM

Partea 3

EXERCITIUL 3 — Alege conditiile!

Denumirea conditiei
(factorului)

Apa

Climat

Plante/Animale

Durata sederii (cand si cat
timp)

Suprafata (marimea

insulei)

Buget

Mijloc de transport

Pericole

11
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Fiecare grup isi alege conditiile.

Cate un membru al fiecarei echipe vine la profesorul indrumator. Sansele egale pot fi
asigurate prin stabilirea ordinii in care echipele vor alege prin folosirea unor zaruri.
Echipa care arunca cele mai multe puncte, va incepe sa aleaga conditiile in prima
runda. Apoi echipa a doua si a treia, conform punctelor aruncate etc. Echipa care a
ales prima in prima runda, va fi ultima in runda urmatoare. Numarul echipelor poate fi
intre 4 si 8, din moment ce au fost create un numar de 8 conditii din care sa aleaga.
Profesorul decide care dintre conditii pot fi alese in cazul unui numar de echipe mai
mic decat 8.

Dupa o scurta discutie cu echipa, membrii fiecarui grup va trebui sa aleaga una dintre
conditiile de pe lista cu care vor lucra pentru rezolvarea sarcinilor.

In functie de numarul echipelor, profesorul indrumator pune in fata echipelor numarul potrivit
de carti. Cartile au culori diferite. Elevii completeaza coloanele tabelului in caietul de lucru.

Profesorul isi noteaza / inregistreaza ce conditii si-a ales fiecare echipa.

ohde
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Denumirea
conditiei si
culoarea cartii

Conditiile enumerate mai jos nu sunt legate intre ele, echipele trebuie sd fsi aleaga cate o conditie din fiecare rand!

Apa:

ALBASTRU

Ploud pe
toata
perioada
anului

Exista un rau
cu debit
mare de apd

Un lac sarat
mare in
apropiere

Exista doar
apa
subterana

Exista mai
multe fantani
arteziene

Doarinsula
fnvecinata
are apd
potabila
proaspata (la
2km
departare)

Fantéanile
seacain
fiecare vara

(iunie-iulie-
august)

Fantanile
seacain
fiecare iarna

(decembrie-
ianuarie-
februarie)

Climat:

ROSU

mediteran

arctic

padure
tropicala

desert

tropical
muson

continentala
umeda

savana

de munte
(peste 4500
m)

12
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Plante/ fauna bogata | niciun animal | vegetatie vegetatie agricultura nu sunt locustele se tantarii fac
animale: pe uscat, bogata rara: cativa nu este animale regdsesc diminetile si
doarin mare copacisi tufis | posibila, doar | praddtoare, peste tot serile greu de
GALBEN vegetatia si rozitoarele suportat
fauna s-au Tnmultit
naturald
Durata o luna: 6 luni: iulie- 6 luni: o luna: iulie 3 luni: 3 luni: iunie- 1an 9 luni, Tn
sederii (cand decembrie ianuarie-iunie decembrie- august orice
si cat timp) decembrie februarie perioadd a
anului

PORTOCALIU
Suprafata de marimea 1km? 10 km? 5insule de de marimea de mdrimea de marimea 1km?, dar cu
(marimea unui teren de marimea satului/ unui teren de | uneicapitale | suprafata
insulei): fotbal unei sali de orasuluin handbal nclinata

clasalao care traiti
ALB distanta de

20-30 muna

de cealalta
Buget: 1000 € 10.000 € 100 € 50.000 € 25.000 € 5.000 € 1500 € 500 €
VERDE
Mijloc de barcd (20 de | barca(3ode | elicopter(50 | hidroplan (80 | navdde barca iaht (35 de nava
transport unitati) unitati) de unitati) de unitati) marfa (120 de | gonflabila (10 | unitati) petrolierd cu
care va duce unitéti) unitéti) O punte de 15
acolo: m (100 de

unitati)
MARO*
Pericole si apa freatica noaptea corona virus un miros canalizarea pdianjeni diferenta de radiatii UV
factori contaminata | atacuride greu de nu periculosi nivel intre extrem de
perturbatori: biologic tigri suportat functioneaza | peste tot flux sireflux: | puternice
12m

GRI

*Capacitatea fiecdrui mijloc de transport este exprimata in unitdti: inseamnd cd orice produs cumpadrat la Walmart reprezinta o
unitate, indiferent de numarul pieselor sau de greutate. De exemplu, 10 barci gonflabile: o unitate, 100 de sticle de apa minerala: o

unitate, un cort: o unitate.

13
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Partea 4

O calatorie pe o insula pustie

Conditiile de baza pentru calatorie au fost stabilite prin alegerea unor carti. Sarcina voastra acum este
sa va faceti un plan (proiect) pentru cum sa va pregatiti pentru expeditie pe baza conditiilor stabilite
pentru echipa voastra. Cum o sa va procurati instrumentele de care o sa aveti nevoie si cum o sa le
folositi pentru a supravietui.

EXERCITIUL 4 - La cumparaturi
Prima data faceti asta:

@® Trebuie sd va cumparati echipamentele necesare de la magazinul Walmart folosind limba
engleza!

Fiecare grup primeste un laptop cu acces la internet.

Atrageti atentia elevilor sa-si aleaga atent optiunile si sa-si elaboreze planul in detaliu.
Subliniati inca odata sa cumpere doar produse de care cred ca vor avea neaparat
nevoie pentru ca va trebui sa-si justifice fiecare decizie. Sa nu cumpere in niciun caz
bunuri inutile sau inutilizabile pentru ca poate nu le vor putea transporta, astfel nu isi
vor putea rezolva sarcina.

@ Sarcina este ingreunatd de faptul ca preturile pe pagina magazinului (www.walmart.com) sunt
exprimate Tn dolari americani, astfel va trebui sa le converteasca in euro!

@ Creati un cos de cumparaturi virtual, salvati produsele cumpadrate intr-un fisier cu print screen-
urile preturilor si cantitatilor

_14
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Elevii pot folosi urmatoarele site-uri pentru convertirea preturilor:
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/how-eu-funding-works/information-
contractors-and-beneficiaries/exchange-rate-inforeuro_en

@ Dupa ce ati cumpdrat de ce aveati nevoie, trebuie sa va justificati alegerile si sa spuneti la ce va

vor folosi obiectele respective.

Este important sa luati in calcul toate conditiile!

Discutati care dintre conditii vi se pare cel mai usor de manevrat si care ar fi cel mai potrivit
echipament pentru aceasta (pretul, cantitatea potrivita, utilitatea etc.)! Poate va trebui sd va
cumparati ceva mai scump sau o cantitate mai mare dintr-un anumit produs. Prima idee nu este
intotdeauna cea mai buna!

@® Cumpdrati doar echipamente pe care le veti putea manevra (un robot de cercetare de mare
adancime este inutil si nici nu-l veti putea manevra ) si care servesc scopul supravietuirii

pentru o anumita perioada de timp!

EXERCITIUL 5 — Harta mintii

Alcatuiti un plan al calatoriei sub forma unei harti a mintii. Desenati-l si completati-l pe coala de hartie
pusa la dispozitia voastra. Acest plan va fi produsul muncii intregii echipe. Harta mintii ar trebui sa
cuprinda urmatoarele lucruri:

@ conditiile alese de echipa
@ ,,raspunsurile” la aceste conditii ( echipamente, pretul acestora, justificarea lor)

_ 15
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Expeditie pe o
insuld pustie

1
| | |
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Puteti lucra impreuna la fiecare detaliu, insa este mai bine sa Tmpartiti munca intre voi. Acest lucru
poate fi facut prin impartirea conditiilor sau prin distribuirea unor parti din sarcini (brainstorming,
cumparaturi, inspectie etc.). Aveti in vedere ca fiecare dintre voi are o personalitate distinctd, fiecare

dintre voi are cate un punct tare diferit de cel al celorlalti!

Nu uitati ca trebuie sa va prezentati planul si va trebui sa va convingeti colegii de clasa despre

functionalitatea planului vostru! Savurati planificarea!

16
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Dati cate o coala mare de hértie fiecarei echipe (A/1 sau A/2, una sau mai multe bucati
dacd este necesar)! Pregatiti instrumentele necesare (markere, carioci, creioane etc.)!

Partea 5

Evaluare - Reflectie

In aceastd parte echipele isi vor prezenta hartile mintii colegilor. Sarcina este sd

evalueze prezentarile fiecarei echipe in caietele de lucru avand in vedere criteriile
date.

Fiecare echipa trebuie sa-si aleaga un reprezentant care sa prezinte produsele finale
tuturor colegilor. Ceilalti membrii ai fiecarei echipe se vor plimba jur imprejur si vor
evalua prezentarea celorlalte echipe. Pot pune intrebari, daca doresc.

De exemplu, Cine a fost conducatorul grupei? A reusit sa gestioneze toate aspectele?
Toate echipele au la dispozitie cate 5 minute pentru fiecare prezentare. Profesorul
Indrumator trebuie sa le semnaleze cu un clopotel sau claxon cand a expirat timpul.

EXERCITIUL 5 — Caruselul

E timpul sa va convingeti colegii ca planul vostru functioneaza si ca v-ati gandit la toate aspectele
posibile.

Alegeti un membru al echipei care va sta langa posterul vostru si va prezenta planul creat tuturor
colegilor din celelalte echipe.

Ceilalti membri ai echipei se vor plimba jur imprejur si vor pune intrebari celorlalte echipe. Sarcina lor va
fi sa evalueze prezentarea celorlalte echipe prin completarea unor fise de evaluare.

_ ’
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Exista 8 fise de evaluare 1n caietul de lucru. Echipele trebuie sa completeze cate o fisa pentru toate
prezentdrile la care au asistat. Gasiti fisele de evaluare pe ultimele pagini ale caietului de lucru.

Profesorul indrumator explica cum sa completeze fisele inainte sa porneasca
caruselul.

Puteti pune intrebari dificile, Tnsa fiti respectuosi in legatura cu planurile prezentate si procesul de
planificare al acestora!

Prezentare

Aveti 5 minute sa va prezentati planul!

Trebuie sa explicati cum v-ati gandit, cum ati lucrat impreuna si cum ati rezolvat problemele! Trebuie sa
aratati cum v-ati planificat calatoria pe insula pustie! Folositi harta mintii pentru a vorbi despre lucrurile
cumpdrate si justificarea lor.

Aveti grija de factorul timp si calculati-l in asa fel incat sa ajunga si pentru a raspunde la intrebari!

Ghidul prezentarii

(Nu trebuie sa vorbiti neapdrat despre toate subpunctele!)

1. Conditii

Prezentati conditiile si criteriile voastre speciale.

2. Echipament

Descrieti echipamentul cumpadrat pentru calatorie.

Explicati ce, de ce siTn ce cantitate ati ales.

Va trebui sa justificati Tn ce mod echipamentul va poate ajuta supravietuirea pe insula pustie.
Trebuie sa dati informatii despre partea financiara a lucrurilor.

18
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Au fost probleme de nerezolvat din cauza banilor?

Evaluare

Acum, ca v-ati prezentat hdrtile mintii si ati raspuns la intrebari, ganditi-va la punctul vostru de pornire!
Ati face lucrurile altfel? Ce anume? Ce ati schimba in ceea ce priveste pregatirea pentru calatorie?

Dupa ce revin la locatia lor de baza, fiecare echipa trebuie sa reflecteze asupra
problemelor ivite. Apoi isi vor discuta experientele in fata clasei (2-3 minute pentru
fiecare echipa).

(Ar trebui s3-si expuna gandurile si ideile despre problemele si schimbarile ivite, apoi
sd se auto-evalueze si sa-si spund opinia despre munca in cadrul echipei.)

Cu ocazia discutiei finale, adunati/notati ideile elevilor!

Fise de evaluare

1. In ce masura v-a ajutat echipamentul in atingerea obiectivului? 1-4 puncte
2. Cum s-a descurcat echipa voastra? 1-4 puncte
3. Tn ce masur3 ati reusit sa supravietuiti in conditiile date? 1-4 puncte
4. Tn ce masura v-a ajutat harta mintii s3 stiti ce aveti de facut? 1-4 puncte
Numele echipei:
intrebari Deloc (1) Mai mult NU (2) Maimult DA (3) Complet (4)

In ce m3sura i-a ajutat echipamentul
in atingerea obiectivului?

Cum s-a descurcat echipa?

In ce masura au reusit s3
supravietuiasca in conditiile date?
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